
 

ALLEGATO B 
Compilare l’atto di candidatura, stamparlo, firmarlo ed inviarlo all’Agenzia Nazionale LLP Italia per posta, o a mezzo fax nelle 

modalità specificate nell’Invito a presentare candidature 

ESPERTI INDIPENDENTI NEL QUADRO DEL PROGRAMMA SETTORIALE LEONARDO 
DA VINCI 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

COGNOME:                                 
 

NOME(I):                                 
 

 

DATA DI NASCITA  
(GG/MM/AAAA):   /   / 1 9               

SESSO: 
 

F:     
M:  

 
 

CODICE  CITTADINANZA * 
    

 

INDIRIZZO: 
 

 

NUMERO, VIA:                                 
 

 
                                 

 
 

CODICE PAESE ∗  :      
CODICE POSTALE :           

 
 
CITTA’:                                 

 
NUMERO DI TELEFONO :                                  

 
NUMERO DI TELEFONO 
CELLULARE :                                 

 
NUMÉRO DI FAX :                                 

 

E-MAIL:                                 
 

                                 
 
 
 

TITOLO DI STUDIO: 
 

 

LAUREA:                                 
 

 
                                 

 
 
CONSEGUITA IN DATA :   /   /   

 
 
PRESSO                                 

 
 

 
                                 

 
 

Posizione professionale attuale 
 

INOCCUPATO      

  

AUTONOMO      

  

DIPENDENTE      
IN QUESTO CASO, COMPILARE I CAMPI SEGUENTI :  

 
 
TIPO DI IMPIEGO:                                 

 
DATORE DI LAVORO                                 

 

                                 
 

 

NOME DEL 
DIPARTIMENTO/ISTITUTO                                 

 
 
 

INDIRIZZO (DEL DIPARTIMENTO/ISTITUTO): 
 
 

                                                 
∗ CODICI PAESE/NAZIONALITA’:AT: Austria – BE: Belgio – DE: Germania – DK: Danimarca – ES: Spagna – FR: Francia – FI: Finlandia – GR : Grecia – UK: Regno Unito  – IT: Italia – IE: Irlanda – LU: Lussemburgo – NL: Paesi Bassi 
– SE: Svezia – PT: Portogallo – IS: Islanda – LI: Liechtenstein – NO: Norvegia – BG: Bulgaria – CZ: Repubblica Ceca – EE: Estonia – CY : Cipro – LV: Lettonia – LT: Lituania – HU: Ungheria – MT: Malta – PL: Polonia – RO: Romania – SI: 
Slovenia – SK: Slovacchia 



 

NUMERO, VIA:                                 
 

                                 
 

CODICE PAESE* :    CODICE POSTALE:           
 
 
CITTÀ’:                                 

 

1. PROFILO GENERALE 
 

1. COMPETENZE LINGUISTICHE 
 

Indicare il livello su scala da 1 (eccellente) a 4  (elementare). 
 

 SCRITTA LETTA PARLATA 

     

 
LINGUA PRINCIPALE                              
     

 
LINGUA 2:                             
     

LINGUA  3:                             
 

 
LINGUA 4:                             
 

 
LINGUA  5:                             
     

 
* Il livello scritto ECCELLENTE corrisponde alla capacità di redigere rapporti di valutazione nella lingua indicata 
 
 

2. CONOSCENZE INFORMATICHE 
 

LIVELLO Indicare il livello su scala da 1 (eccellente) a 4 (base) 
 

  

WINDOWS     
  

WORD (O ALTRI APPLICATIVI PER IL TRATTAMENTO DEI TESTI)    

EXCEL    
  

INTERNET 

 
 

 

  

ALTRO – PRECISARE: 

 
 

 

  

ALTRO – PRECISARE: 

 
 

 

  

 
 

3. ANALISI FINANZIARIA E AMMINISTRATIVA 
 
 
Indicare le capacità di gestione di analisi finanziarie e amministrative. 

  SI    NO 
Se SI, indicare nel riquadro le esperienze 
rilevanti maturate in esercizi analoghi 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. COMPETENZE NEL QUADRO DEL PROGRAMMA  SETTORIALE LEONARDO DA VINCI  
 
 

2. AREA/E DELLA/E COMPETENZA/E SPECIFICHE  
 
Indicare, nella lista sottostante, le aree nelle quali avete sviluppato una competenza specifica precisando il grado di specializzazione su una 
scala da 1 (eccellente) a 4 (generale). Alle 3 aree per le quali ritenete aver acquisito l’esperienza più rilevante, indicare nei riquadri di destra 
come tale competenza è stata acquisita. 

 
 
 

Livello di 
esperienza 
(1-4) 

 

   
Accreditamento delle abilità acquisite sul luogo di lavoro 

Area della 
competenza 

 

   
Certificazione 

   
Trasparenza dei diplomi, delle qualifiche e competenze 

   
Formazione formatori 

   
Mobilità nella formazione professionale 

   
Innovazione nei metodi didattici 

   
Realizzazione di corsi di formazione

 

   
Realizzazione di materiali e sussidi didattici 

Area della 
competenza

 

   
Orientamento e consulenza 

   
Nuovi profili occupazionali 

   
Qualità nella formazione professionale

   
Occupabilità 

  Cooperazione tra gli organismi di formazione 
professionale, le imprese e i partner sociali 

   
Inclusione sociale 

 

   
Pari opportunità 

Area della 
competenza

 

   
Dialogo Sociale

   
Adattabilità e imprenditorialità 

  Applicazione delle tecnologie dell’informazione e della 
comunicazione (TIC) alla formazione professionale 

   
E-learning 

   
Dialogo interculturale, lotta contro la discriminazione 

  Insegnamento e apprendimento delle lingue in un 
contesto professionale 

 

   
Altro – specificare : 

 

   
Altro – specificare : 

 

 
 
 
 
 

 
3. CONOSCENZA DELLE MISURE DEL PROGRAMMA SETTORIALE LEONARDO DA VINCI 
 

LIVELLO DI 
COMPETENZA  Su una scala da 1 (eccellente) a 4 (generale), indicare il livello di competenza per le 

misure del Programma Settoriale Leonardo da Vinci di seguito indicate  
 

MOBILITA’ (MB)    
    

TRASFERIMENTO DELL’INNOVAZIONE    
 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

 
 
4. ESPERIENZE PRECEDENTI NEL QUADRO DEL PROGRAMMA LEONARDO DA VINCI (1995-1999 / 2000-2006) 
 

      Se avete già svolto attività di valutazione di progetti Leonardo da Vinci, indicare, 
precisando l’anno, la fase del Programma Leonardo da Vinci (LdV1 o LdV2) e il 
livello nel quale la valutazione si è svolta. Se avete svolto attività di valutazione di 
candidature LdV 2 indicare, inoltre, la Procedura (A, B or C) delle candidature 
valutate. 

 

ANNO 
 

LDV 1 LDV2 LIVELLO 
NAZIONALE 

LIVELLO 
COMUNITARIO 

PROCEDURA 
(A, B, C)  

                   

                  

                  

                  

                  
* Aggiungere, se necessario, fogli aggiuntivi. 

 
3. ALTRE ESPERIENZE 

 
1. ESPERIENZE NELLA GESTIONE DI PROGETTI E NELLA VALUTAZIONE DI PROGETTI DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 
 
Barrare i casi in funzione delle vostre esperienze e, quindi, indicare nel riquadro 
sottostante, come tali esperienze sono state acquisite. 

  

 GESTIONE DI PROGETTI   VALUTAZIONE DI PROGETTI DI FORMZIONE 
PROFESSIONALE 

 

 
2. ALTRE ESPERIENZE 
 
Indicare eventuali esperienze nelle aree sottostanti. 
 

  Agricoltura e sviluppo 
rurale 

   Gestione/ 
Commercio/Banca/Assicurazione

   Settore sociale  

 

  Sviluppo e valutazione delle 
politiche pubbliche 

   Ingegneria  
 

 Sanità  

  Cultura    PMI    Statistiche 

  e-commerce, e-economy    Sviluppo regionale, locale, 
urbano/gestione del territorio

   TIC (Tecnologie dell’informazione e 
della comunicazione) 

 

  Insegnamento/Istruzione    Settore industriale    Turismo  

  Ambiente    Settore pubblico    Altro–Specificare  
 

 
3. ALTRE COMPETENZE 
 
Indicare, se rilevanti, altre competenze pertinenti la vostra candidatura. 
 

 

 



 
 

4. DICHIARAZIONE 
 

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente formulario sono esatte e veritiere.  
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti della legge 31.12.96, n. 675 
per le finalità di cui al presente avviso di candidatura. 
 
 Data:       Firma: 
 
 


	NO

